
 

BITS, BYTES UND BESTE CHANCEN!           
        KOMM IN UNSER TEAM!

DEINE AUFGABEN:

DU HAST:

LEHRLINGSEINKOMMEN:

	� Einen positiven Pflichtschulabschluss

	� Technisches Geschick

	� EDV-Grundkenntnisse

	� KV Eisen- und Metallverarbeitenden Gewerbe (Angestellter)

	� 1. LJ € 935,66, 2. LJ € 1.097,97, 3. LJ € 1.443,27, 4. LJ € 1.948,23 (Stand 2026)

	� Analyse und Behebung von IT-Störungen im First- und Second-Level-
Support – von kleinen Problemen bis zu komplexeren technischen 
Herausforderungen.

	� Betreuung und Wartung der IT-Infrastruktur – dazu gehören 
Netzwerke, Server, Computer und mobile Geräte in der gesamten 
Unternehmensgruppe.

	� Verwaltung und Pflege der cloudbasierten Telefonanlage.

	� Unterstützung bei der Modernisierung und Weiterentwicklung der 
IT-Umgebung – z. B. beim Einführen neuer Tools oder Systeme.

	� Installation, Konfiguration und Dokumentation von Hard- und Software 
sowie Datenbanken. 

	� Mitwirkung bei Digitalisierungsprojekten, bei denen analoge Prozesse 
in smarte, digitale Lösungen verwandelt werden.

	� Begleitung von IT-Projekten – von der ersten Idee über die Planung bis 
hin zur Umsetzung und Inbetriebnahme.

	� Einblick in verschiedene IT-Bereiche wie Netzwerktechnik, 
Systemadministration, IT-Security und Cloud-Technologien.

BEWIRB DICH HIER:

Mit Sicherheit nachhaltig.

LEHRLING (M/W/D)

INFORMATIONSTECHNOLOGIE - SYSTEMTECHNIK

nachwuchs@stadtwerke-kapfenberg.at

BENEFITS

Gutes 
Arbeitsklima

Gesundheitsförderung

Gute Anbindung &

Zuschuss zum Klimaticket

Aktionen für

Mitarbeiter:innen & Familien

Zuschüsse für 
Fitnesscenter

Möglichkeit zum 

Auslandspraktikum
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